
 
LA JOURNEE    de l'EGALITE SALARIALE, le 15 avril 2011,  concluait le cycle de réunions 
2010-2011 organisées par BPW (Business and Professional Women) sur le thème: “Les dessous de 
l'Egalité salariale”, avec publication d'un livre blanc présentant les propositions de BPW France 
pour réduire l'écart salarial
La date du 15 avril est symbolique car elle représente le jour jusque auquel une femme doit 
travailler pour atteindre le même salaire qu'un homme l'année précédente( 79 jours de travail en 
plus).
L'événement s'est déroulé à l'auditorium d'Areva et il regroupait de nombreuses  associations 
féminines  (HEC, CLEF, Femmes ingénieures).

Pour informations complémentaires, s’adresser à R.Gérard, AFFDU


